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1. Характеристика ППССЗ 36.02.01 Ветеринария 

 

1.1 Общая характеристика образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 36.02.01 Ветеринария (далее – 

ОПОП) представляет собой комплект документов, разработанный и утвержденный 

в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Хакасский государственный университет им. Н.Ф. 

Катанова» (далее-университет, ХГУ) с учетом потребностей регионального рынка 

труда на основе федерального государственного образовательного   стандарта   

среднего   профессионального   образования   по  специальности 36.02.01 

Ветеринария. 

ОПОП ПССЗ представляет собой комплекс основных характеристик 

образования, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного 

графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

оценочных и методических материалов и иных компонентов, обеспечивающих 

воспитание и обучение обучающихся. 

Основной целью ОПОП ППССЗ является подготовка квалифицированных 

кадров в области Ветеринарии посредством формирования у обучающихся общих и 

профессиональных компетенций, а также развития личных качеств, позволяющих 

реализовать сформированные компетенции в профессиональной деятельности. 

ОПОП ППССЗ разработана для реализации образовательной программы на 

базе основного общего образования и для реализации образовательной программы 

на базе среднего общего образования.  

Реализация программы на базе основного общего образования, 

осуществляется на основе требований ФГОС СОО и ФГОС СПО с учетом 

получаемой специальности, реализация программы на базе среднего общего 

образования, осуществляется на основе требований ФГОС СПО с учетом 

получаемой специальности. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

ветеринарный фельдшер. Формы обучения: очная. 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: Ветеринария. 

При реализации программы ППССЗ возможно применение электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

Образовательная программа реализуется на русском языке. 

Сроки получения образования при очной форме обучения составляет: 

на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования – 3 года 10 месяцев; 

на базе среднего общего образования – 2 года 10 месяцев. 

Объем получения среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования: 5940 часа. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4464 академических часа. 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ППССЗ (в действующих 

редакциях) 

 



  

1.2.1 Основные нормативные документы, используемые при разработке ОПОП 

(действующие редакции): 

 Федеральный государственный образовательной стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.01, утвержденный 

приказом Минобрнауки России от «23» ноября 2020 г. № 657 (далее – ФГОС СПО). 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования,  утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации 17.05.2012г. N 413   

 Примерная основная образовательная программа среднего общего 

образования, одобренная решением ФУМО по общему образованию (протокол N 

2/16-з от 28.06.2016г.) 

 Федеральный Закон Минобрнауки РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования от 14 

июня 2013г. N 464; 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования от 16 

августа 2013 г. N 968; 

 Приказ Минобрнауки России от 29 октября 2013 г. N 1199 «Об утверждении 

перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. N 816 «Об утверждении 

порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ». 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России №390 от  

05.08.2020г. «О практической подготовке обучающихся». 

 Письмо Департамента государственной политики в сфере высшего образования 

Минобрнауки России от 16.04.2014г.  № 05-785 «О направлении методических 

рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов». 

 Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих 

кадров и ДПО от 22.04. 2015г. № 06-443 о направлении методических 

рекомендаций «Методические рекомендации по разработке и реализации 

адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

 Письмо Минобрнауки РФ от 20.02.2017 г. № 06-156 "О методических 

рекомендациях" вместе с "Методическими рекомендациями по реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования по 50 наиболее востребованным и перспективным 

профессиям и специальностям". 

 Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с 

учетом соответствующих профессиональных стандартов, утверждены Министром 

образования и науки Российской Федерации 22.01.2015г. № ДЛ-1/05вн.  

  

 Локальные нормативные документы университета, используемые при 

разработке и реализации ОПОП (действующие редакции): 

 Положение о порядке организации применения электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ, в том числе при реализации образовательных программ с применением 



  

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий. 

 Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

 Положение об ускоренном обучении по основным и дополнительным 

образовательным программам. 

 Положение об обучении по индивидуальному учебному плану по основным и 

дополнительным образовательным программам. 

 Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

 Положение об установлении минимального объема контрактной работы 

обучающихся с преподавателем, а также максимального объема занятий 

лекционного и семинарского типов при организации образовательного процесса по 

образовательной программе. 

 Положение о фонде оценочных средств образовательной программы. 

 Положение о сетевой форме реализации образовательных программ. 

 Положение о проведении государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

 Положение об особенностях проведения государственного экзамена и защиты 

выпускной квалификационной работы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

 Порядок организации освоения факультативных и элективных дисциплин 

(модулей). 

 Положение о порядке проведения и объеме учебных занятий по физической 

культуре. 

 Положение об организации практики студентов, обучающихся по основным 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

 Положение об организации образовательного процесса для обучающихся-

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-09-2019. Основная профессиональная образовательная 

программа подготовки специалистов среднего звена. разработанная на основе 

ФГОС СПО и профессиональных стандартов. Версия 1. 

 СТО СК ХГУ 4.4.2-04-2018 Внутривузовская система оценки качества 

образования. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-07-2017 Модульно-рейтинговая система обучения Версия 

№ 4. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-12-2016 Выпускная квалификационная работа. Структура и 

форма представления Версия № 4. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-02-2017 Учебно-методический комплекс по дисциплине. 

Структура и форма представления. Версия № 5. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-10-2019. Рабочая программа учебной дисциплины (модуля), 

курса. Структура и форма представления. Версия 1. 

 СТО СК ХГУ 6.3.3-10-2019. Рабочая программа практики. Структура и форма 

представления. Версия 1 

 Методические рекомендации для преподавателей  по проведению занятий с 

применением интерактивных форм обучения, по разработке и проведению 

лекционных, практических, семинарских занятий. 

 Инструкция по работе в АИС «Образовательный портал». 

 Положение о курсовых работах (проектах) обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы. 

Полный перечень локальных нормативных документов, используемых при 



  

разработке ОПОП размещен на официальном сайте университета в разделе 

Главная»_Сведения об образовательной организации_Документы. 

 

1.3 Требования к абитуриенту 

 

 К освоению образовательной программы среднего профессионального 

образования допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего 

или среднего общего образования. 

 Получение среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена впервые лицами, имеющими диплом о 

среднем профессиональном образовании с присвоением квалификации 

квалифицированного рабочего или служащего, не является получением второго или 

последующего среднего профессионального образования повторно. 

 

1.4 Характеристика профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших образовательную программу 

 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

Оператор по искусственному осеменению животных и птицы 

Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных модулей 

 
Квалификация 

Проведение ветеринарно-
санитарных и 
зоогигиенических 
мероприятий 

ПМ.01 Проведение 
ветеринарно-санитарных и 
зоогигиенических мероприятий 

 
ветеринарный фельдшер 

Проведение 

профилактических, 

диагностических и лечебных 

мероприятий 

ПМ.02 Проведение 

профилактических, 

диагностических и лечебных 

мероприятий 

 

 
ветеринарный фельдшер 

Профессия рабочего, должность служащего, осваиваемая обучающимися в рамках 

ОПОП ППССЗ: 15830 Оператор по искусственном осеменению животных и птицы. 

 

 1.5. Планируемые результаты освоения образовательной программы  

 

1.5.1 Планируемые результаты освоения обучающимися основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО: 

- Личностные: включающие готовность и способность обучающихся к 

саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации 

к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых 

социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 



  

отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, 

антикоррупционное мировоззрение, правосознание, экологическую культуру, 

способность ставить цели и строить жизненные планы, способность к осознанию 

российской гражданской идентичности в поликультурном социуме. 

- Метапредметные: включающие освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, 

коммуникативные), способность их использования в познавательной и социальной 

практике, самостоятельность в планировании и осуществлении учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и 

сверстниками, способность к построению индивидуальной образовательной 

траектории, владение навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности. 

- Предметные: включающие освоенные обучающимися в ходе изучения 

учебного предмета умения, специфические для данной предметной области, виды 

деятельности по получению нового знания в рамках учебного предмета, его 

преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-

проектных ситуациях, формирование научного типа мышления, владение научной 

терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами. 

Личностные результаты освоения основной образовательной программы 

должны отражать: 

1) российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему 

народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 

Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважение 

государственных символов (герб, флаг, гимн); 

2) гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, 

осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие 

гуманистические и демократические ценности; 

3) готовность к служению Отечеству, его защите; 

4) сформированность мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, 

а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в 

поликультурном мире; 

5) сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

6) толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способность 

противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации 

по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим 

негативным социальным явлениям; 

7) навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности; 

8) нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей; 

9) готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию 



  

как условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

10) эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений; 

11) принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-

оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, 

употребления алкоголя, наркотиков; 

12) бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение 

оказывать первую помощь; 

13) осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, общественных, государственных, 

общенациональных проблем; 

14) сформированность экологического мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

15) ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного 

принятия ценностей семейной жизни. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной 

программы должны отражать: 

1) умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных 

целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в 

различных ситуациях; 

2) умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты; 

3) владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность 

к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 

4) готовность и способность к самостоятельной информационно-

познавательной деятельности, владение навыками получения необходимой 

информации из словарей разных типов, умение ориентироваться в различных 

источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, 

получаемую из различных источников; 

5) умение использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий (далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники 

безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм 

информационной безопасности; 

6) умение определять назначение и функции различных социальных 

институтов; 

7) умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

8) владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать 

свою точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 

9) владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 

действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего 

знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения. 



  

Предметные результаты освоения основной образовательной программы 

устанавливаются для учебных предметов на базовом и углубленном уровнях. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение 

преимущественно общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы для 

учебных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на 

подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие 

индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 

предусматривается базовым курсом, освоением основ наук, систематических 

знаний и способов действий, присущих данному учебному предмету. 

Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов 

ориентированы на формирование целостных представлений о мире и общей 

культуры обучающихся путем освоения систематических научных знаний и 

способов действий на метапредметной основе. 

Предметные результаты освоения основной образовательной программы 

должны обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального 

обучения или профессиональной деятельности. 

Конкретизация личностных, метапредметных и предметных результатов 

освоения основной образовательной программы осуществляется предметно-

цикловыми комиссиями при разработке рабочих программ дисциплин, с учетом 

Примерных программ общеобразовательных дисциплин для профессиональных 

образовательных организаций, одобренных Научно-методическим советом Центра 

профессионального образования и систем квалификаций Федерального 

государственного бюджетного учреждения «Федеральный институт развития 

образования» (ФГБУ «ФИРО») и рекомендованных для реализации основной 

профессиональной образовательной программы СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 

 

1.5.2 Планируемые результаты освоения обучающимися основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО.  

В результате освоения ОПОП, в соответствии с требованиями ФГОС СПО, у 

выпускника должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции.   

Общие компетенции  

 

К
о

д
 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
  

Формулировка компетенции 

 

Знания,  

умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам 

Умения: применять нормативные требования в области 

ветеринарии 

Знания: нормативных зоогигиенических и ветеринарно-

санитарных показателей в животноводстве 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения 

задач профессиональной 

Умения: определять органолептически, визуально и по 

показателям отклонения от нормы зоогигиенических 

параметров на объектах животноводства 



  

деятельности Знания: правила отбора проб кормов, смывов, 

материалов для лабораторных исследований 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное 

и личностное развитие 

Умения:  готовить рабочие растворы средств проведения 

ветеринарно-санитарных мероприятий согласно 

инструкциям и наставлениям с соблюдением правил 

безопасности 

Знания: методы стерилизации ветеринарного 

инструментария 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Умения: готовить к использованию биопрепараты в 

соответствии с инструкциями по их применению; 

пользоваться техникой постановки аллергических проб 

Знания:   правила хранения и использования 

лекарственных средств ветеринарного назначения; правила 
применения диагностических препаратов 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

Умения: анализировать и интерпретировать результаты 
диагностических и терапевтических манипуляций 

Знания: правила ветеринарного документооборота; 

требования охраны труда 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Умения: применять нормативные требования в области 
ветеринарии 

Знания: нормативные акты в области ветеринарии 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: использовать метрологическое оборудование 

для определения показателей микроклимата 

Знания: нормативные зоогигиенические и ветеринарно-

санитарные показатели в животноводстве 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать оборудование, 

предназначенное для санации животноводческих 

помещений 

Знания: методы дезинфекции, дезинсекции и дератизации 

объектов животноводства 

ОК 09 Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Умения: пользоваться техническими средствами и 

методами для проведения стерилизации 

Знания: правил и порядок хранения и складирования 

ветеринарных препаратов, положения и инструкции по их 
учету; технологию приготовления лекарственных форм 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Умения: систему ветеринарных лечебно-диагностических 
мероприятий в различных условиях; современные методы 

клинической и лабораторной диагностики 

болезнейживотных 

Знания: правил и порядок хранения и складирования 

ветеринарных препаратов, положения и инструкции по их 

учету; технологию приготовления лекарственных форм 

ОК 11 Использовать знания по 

финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Умения: систему ветеринарных лечебно-диагностических 

мероприятий в различных условиях; современные методы 
клинической и лабораторной диагностики 

болезнейживотных 

Знания: правил и порядок хранения и складирования 
ветеринарных препаратов, положения и инструкции по их 

учету; технологию приготовления лекарственных форм 

 



  

Профессиональные компетенции, соответствующие основным видам 

деятельности 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД 1. Проведение 

ветеринарно-санитарных 

и зоогигиенических 

мероприятий 

ПК 1.1. Контроль 

санитарного и 

зоогигиенического 

состояния объектов 

животноводства и кормов 

Практический опыт: 

 Участия в выполнении зоогигиенических, 

профилактических и ветеринарно-санитарных 

мероприятий 

 

Знания:  систем зоогигиенических, 

профилактических и ветеринарно-санитарных 

мероприятий и методику их проведения в различных 

условиях; 

Умения: проводить зоотехнический анализ кормов; 

проводить оценку питательности кормов по 

химическому составу и перевариваемым питательным 

веществам 

 ПК 1.2. Проведение 

ветеринарно-санитарных 

мероприятий для 

предупреждения 

возникновения болезней 

животных 

Практический опыт в: 
Участия в выполнении зоогигиенических, 

профилактических и ветеринарно-санитарных 

мероприятий 

Знания: 

Внутренних незаразных болезней животных; меры 

профилактики внутренних незаразных болезней; 

биологически активные вещества, действующие на 

функции различных органов и систем организма 

животных 

Умения: проводить ветеринарную обработку 

животных; стерилизовать ветеринарные инструменты 

для проведения зоогигиенических, профилактических 

и ветеринарно-санитарных мероприятий 

 

ПК 1.3. Проведение 

ветеринарно-санитарных 

мероприятий в условиях 

специализированных 

животноводческих хозяйств 

Практический опыт в: 
Участия в выполнении зоогигиенических, 

профилактических и ветеринарно-санитарных 

мероприятий 

Знания: 

Инфекционных и инвазионных болезней животных 

(их симптомы, возбудителей и переносчиков); 

внешних и внутренних паразитов 

сельскохозяйственных животных (гельминты, 

членистоногие, простейшие) 

Умения: 
Готовить дезинфицирующие препараты; применять 

акарицидные, инсектицидные и дератизационные 

средства с соблюдением правил безопасности 

ВД 2. Проведение 

профилактических, 

диагностических и 

лечебных мероприятий 

ПК 2.1. Предупреждение 

заболеваний животных, 

проведение санитарно-

просветительской 

деятельности 

Практический опыт в: 
 Проведение диагностического исследования, 

диспансеризации, профилактических мероприятий; 

выполнение лечебно-диагностических мероприятий в 

различных условиях. 

Умения: определять клиническое состояние 

животных; устанавливать функциональные и 

морфологические изменения в органах и системах 

органов сельскохозяйственных животных 

Знания: систем ветеринарных лечебно-

диагностических мероприятий в различных условиях; 

современные методы клинической и лабораторной 

диагностики болезней животных; приемы 

клинической диагностики внутренних болезней 

животных 



  

ПК 2.2. Выполнение 

лечебно-диагностических 

ветеринарных манипуляций 

Практический опыт в: проведение диагностического 

исследования, диспансеризации, профилактических 

мероприятий; выполнение лечебно-диагностических 

мероприятий в различных условиях. 

Умения: определять клиническое состояние 

животных; устанавливать функциональные и 

морфологические изменения в органах и системах 

органов сельскохозяйственных животных 

Знания: систем ветеринарных лечебно-

диагностических мероприятий в различных условиях; 

современные методы клинической и лабораторной 

диагностики болезней животных; приемы 

клинической диагностики внутренних болезней 

животных 

ПК 2.3.Выполнение 

лечебно-диагностических 

ветеринарных мероприятий 

в условиях 

специализированных 

животноводческих хозяйств 

Практический опыт в: проведение диагностического 

исследования, диспансеризации, профилактических 

мероприятий; выполнение лечебно-диагностических 

мероприятий в различных условиях. 

Умения: фиксировать животных разных видов; 

кастрировать сельскохозяйственных животных; 

оказывать сельскохозяйственным животным 

акушерскую помощь 

Знания: систем ветеринарных лечебно-

диагностических мероприятий в различных условиях; 

основных методов терапевтической техники для 

животных 

 

1.5.3. На этапе разработки планируемых результатов освоения 

образовательной программы и планируемых результатов обучения по каждой 

дисциплине (модулю) и практике для координации взаимодействия выпускающей 

предметно-цикловой комиссии (далее - ПЦК) с ПЦК, обеспечивающими 

образовательный процесс по ОПОП, используется электронная форма матрицы в 

формате Excel: Матрица «Планируемые результаты освоения образовательной 

программы», Матрица «Планируемые результаты обучения по дисциплине, 

практике», Матрица «Соответствие результатов обучения (ЗУВ) и комплектов 

оценочных средств»  

При разработке оценочных средств выпускающей ПЦК сформирована 

матрица соответствия компетенций, составных частей ОПОП и оценочных средств. 

Матрица соответствия компетенций и оценочных средств представляет собой 

сквозную программу промежуточных (поэтапных) комплексных испытаний 

(аттестаций) обучающихся на соответствие их подготовки ожидаемым результатам 

образования и является приложением к ОПОП. Конкретные формы и процедуры 

текущего и промежуточного контроля знаний по каждой дисциплине разработаны 

преподавателями ПЦК. 

 

2. Структура основной профессиональной образовательной программы 

(документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП) 

 

2.1. Учебный план, календарный учебный график. 

Учебный план является основным документом, регламентирующим учебный 

процесс.  

 Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и формы их 

промежуточной аттестации 



  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации и каникул студентов представлен. 

Доступ к учебному плану, календарному учебному графику предоставляется в 

электронной информационно-образовательной среде университета (на 

образовательном портале ХГУ (www.edu.khsu.ru) и официальном сайте 

университета (http://www.khsu.ru/). 

Образовательная деятельность при освоении ОПОП (отдельных ее 

компонентов) организуется в форме практической подготовки. Практическая 

подготовка организуется в форме практик, виды, типы и сроки проведения которых 

предусмотрены утвержденными учебными планами и календарными учебными 

графиками, а содержание – утвержденными рабочими программами практики. 

Перечень дисциплин (модулей), изучаемых при освоении ОПОП: 

базовые дисциплины:  

БД.01 Русский язык 

БД.02 Литература 

БД.03 Родная литература 

БД.04 Иностранный язык 

БД.05 Информатика 

БД.06 История 

БД.07 Астрономия 

БД.08 Физическая культура 

БД.09 ОБЖ 

профильные дисциплины: 

ПД.01 Математика 

ПД.02 Химия 

ПД.03 Биология 

предлагаемые ОО 

ПОО.01 Индивидуальный проект по профильным учебным предметам 

(химия/Биология) 

ПОО.02 Биология сельскохозяйственных животных с основами ветеринарии 

ПОО.03 Биохимия 

профессиональная подготовка: 

в том числе: 

общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл: 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История  

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

ОГСЭ.04 Русский язык и культура речи  

ОГСЭ.05 Психология общения 

ОГСЭ.06 Физическая культура/Адаптивная физическая культура 

математический и общий естественнонаучный цикл: 

ЕН.01 Экологические основы природопользования 

ЕН.02 Математика 

ЕН.03 Информатика 

профессиональный цикл 

общепрофессиональные дисциплины 

ОПЦ.01 Анатомия и физиология животных 

ОПЦ.02 Латинский язык в ветеринарии 

ОПЦ.03 Основы микробиологии 

ОПЦ.04 Основы зоотехнии 

ОПЦ.05 Ветеринарная фармакология 

http://www.edu.khsu.ru/
http://www.khsu.ru/


  

ОПЦ.06 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОПЦ.07 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

ОПЦ.08 Охрана труда 

ОПЦ.09 Кормление животных 

ОПЦ.10 Основы фитотерапии 

ОПЦ.11 Основы исследовательской деятельности 

ОПЦ.12 Правовое обеспечение ветеринарной деятельности 

ОПЦ.13 Безопасность жизнедеятельности 

профессиональные модули: 

ПМ.01 Проведение ветеринарно-санитарных и зоогигиенических 

мероприятий 

МДК.01.01 Методики проведения зоогигиенических, профилактических и 

ветеринарно-санитарных мероприятий 

МДК.01.02 Методики проведения зоогигиенических, профилактических и 

лечебных мероприятий при болезнях плотоядных, птиц и молодняка 

МДК.01.03 Методики ветеринарно-санитарной экспертизы продуктов и 

сырья животного происхождения 

 ПМ.02 Проведение профилактических, диагностических и лечебных 

мероприятий 

МДК.02.01 Методики диагностики и лечения заболеваний 

сельскохозяйственных животных 

МДК.02.02 Методики диагностики и лечения гинекологических заболеваний 

МДК.02.03 Организация ветеринарной деятельности 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностей служащих - Оператор по искусственному осеменению животных и 

птицы 

МДК.03.01 Искусственное осеменение животных 

Перечень практик, предусмотренных при освоении ОПОП:  

УП.01.01 Учебная практика 

УП.02.01 Учебная практика 

УП.03.01 Учебная практика 

ПП.01.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПДП Производственная практика (преддипломная) 

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в 

структурных подразделениях университета. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по 

доступности. 

 

 2.2.Структура и объем обязательной и вариативной части 

образовательной программы 

1 Обязательная часть образовательной программы направлена на 

формирование общих и профессиональных компетенций, предусмотренных главой 

III ФГОС СПО, и должна составлять не более 70 процентов от общего объема 

времени, отведенного на ее освоение, без учета объема времени на 

государственную итоговую аттестацию. 

Вариативная часть образовательной программы дает возможность 

расширения основного(ых) вида(ов) деятельности, к которым должен быть готов 

выпускник, освоивший образовательную программу, согласно квалификации, 



  

указанной в пункте 1.5 ФГОС СПО (далее - основные виды деятельности), 

углубления подготовки обучающегося, а также получения дополнительных 

компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в 

соответствии с запросами регионального рынка труда. 

Конкретное соотношение объемов обязательной части и вариативной части 

образовательной программы образовательная организация определяет 

самостоятельно в соответствии с требованиями настоящего пункта, а также с 

учетом ПООП. 

2.2. Образовательная программа имеет следующую структуру: 

общий гуманитарный и социально-экономический цикл; 

математический и общий естественнонаучный цикл; 

общепрофессиональный цикл; 

профессиональный цикл; 

государственная итоговая аттестация, которая завершается присвоением 

квалификации специалиста среднего звена, указанной в пункте 1.5 ФГОС СПО. 

 

Таблица 1 – Структура и объем программы подготовки специалиста среднего звена 

Структура образовательной 

программы 

Объем образовательной программы в академических 

часах 

при получении 

квалификации специалиста 

среднего звена 

"ветеринарный фельдшер" 

при получении 

квалификации 

специалиста среднего 

звена "старший 

ветеринарный фельдшер" 

Общий гуманитарный и 

социально-экономический 

цикл 

не менее 468 не менее 504 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

не менее 144 не менее 180 

Общепрофессиональный 

цикл 

не менее 612 не менее 648 

Профессиональный цикл не менее 1728 не менее 2664 

Государственная итоговая 

аттестация 

216 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе среднего общего 

образования 

4464 5940 

на базе основного общего 

образования, включая 

получение среднего общего 

образования в соответствии с 

требованиями федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

5940 7416 



  

среднего общего образования 

 

В общем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и общем 

естественнонаучном, общепрофессиональном и профессиональном циклах (далее - 

учебные циклы) образовательной программы выделяется объем работы 

обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам учебных занятий 

(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар 

и другое), практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы 

обучающихся. 

На проведение учебных занятий и практик при освоении учебных циклов 

образовательной программы в очной форме обучения должно быть выделено не 

менее 70 процентов от объема учебных циклов образовательной программы. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

формой, определяемой образовательной организацией и фондами оценочных 

средств, позволяющими оценить достижение запланированных по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла 

образовательной программы должна предусматривать изучение следующих 

дисциплин: "Основы философии", "История", "Психология общения", 

"Иностранный язык в профессиональной деятельности", "Физическая культура". 

Общий объем дисциплины "Физическая культура" не может быть менее 160 

академических часов. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья образовательная организация устанавливает особый 

порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния их 

здоровья. 

Образовательная организация должна предоставлять инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья возможность обучения по 

образовательной программе, учитывающей особенности их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Освоение общепрофессионального цикла образовательной программы в очной 

форме обучения должно предусматривать изучение дисциплины "Безопасность 

жизнедеятельности" в объеме 68 академических часов, из них на освоение основ 

военной службы (для юношей) - 70 процентов от общего объема времени, 

отведенного на указанную дисциплину. 

Образовательной программой для подгрупп девушек может быть 

предусмотрено использование 70 процентов от общего объема времени 

дисциплины "Безопасность жизнедеятельности", предусмотренного на изучение 

основ военной службы, на освоение основ медицинских знаний. 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с основными 

видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО. 

В профессиональный цикл образовательной программы входят следующие 

виды практик: учебная практика и производственная практика, которые 



  

реализуются в форме практической подготовки. 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессионального 

цикла и реализуются как в несколько периодов, так и рассредоточенно, чередуясь с 

теоретическими занятиями. 

Часть профессионального цикла образовательной программы, выделяемого на 

проведение практик, определяется образовательной организацией в объеме не 

менее 25 процентов от профессионального цикла образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы, которая выполняется в виде дипломной работы 

(дипломного проекта) и демонстрационного экзамена. 

 2.3. Рабочие программы дисциплин (модулей), курсов, практик 

 Дисциплины (модули), курсы и практики обеспечивают формирование всех 

компетенций, установленных программой подготовки специалистов среднего 

звена.  

Каждая рабочая программа дисциплины (модуля), курса  включает в себя 

следующие структурные элементы: 

 титульный лист и оборотная сторона титульного листа; 

 пояснительная записка, включающая перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине (модулю), курсу, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, а также указание места 

дисциплины (модуля), курса в структуре образовательной программы; 

 объем дисциплины (модуля), курса в часах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; 

 содержание дисциплины (модуля), курса, структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и 

видов учебных занятий; 

 перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю), курсу; 

 фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю), курсу;     

 перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины (модуля), курса; 

 перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины 

(модуля), курса; 

 перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), курсу, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

 описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), курсу; 

 методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля), курса. 

Доступ к электронным версиям рабочих программ учебных дисциплин 

(модулей), кусов предоставляется в электронной информационно-образовательной 

среде университета (на образовательном портале ХГУ (www.edu.khsu.ru) и 

официальном сайте университета (http://www.khsu.ru/).  

http://www.edu.khsu.ru/
http://www.khsu.ru/


  

Каждая рабочая программа практики включает в себя следующие 

структурные элементы: 

 пояснительная записка, в которой указываются цель и задачи практики, вид, 

тип, способ проведения практики (при наличии) и форма проведения практики, 

объем практики, место практики в структуре образовательной программы, время и 

место проведения практики, перечень планируемых результатов прохождения 

практики); 

 структура и содержание практики; 

 формы отчетности по практике; 

 текущий и промежуточный контроль, включая фонд оценочных средств для 

проведения текущей и промежуточной аттестации обучающихся по практике; 

 методические рекомендации по проведению практики; 

 перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики; 

 перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); 

 описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики.  

Доступ к электронным версиям рабочих программ практик предоставляется в 

электронной информационно-образовательной среде университета (на 

образовательном портале ХГУ (www.edu.khsu.ru) и официальном сайте 

университета (http://www.khsu.ru/). 

 2.4. Методические материалы. 

По всем дисциплинам (модулям), практикам  учебного плана разработаны 

методические материалы в соответствии с требованиями СТО СК ХГУ Учебно-

методический комплекс по дисциплине. Структура и форма представления.  

Разработка методических материалов осуществляется преподавателями ПЦК, 

обеспечивающими преподавание данной дисциплины (модуля), курса. 

Методические материалы обсуждаются на заседании ПЦК, согласуются с 

заведующим выпускающей ПЦК, утверждаются директором учебного 

структурного подразделения, обеспечивающего реализацию ОПОП. 

 

2.5. Фонды оценочных средств. 

Фонд оценочных средств разработан выпускающими и обеспечивающими 

ПЦК для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

обучающихся и для государственной итоговой аттестации с целью оценивания 

достижения обучающимися запланированных в основной образовательной 

программе результатов обучения и уровня сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе.  

При разработке оценочных средств была использована матрица соответствия 

компетенций, составных частей ОПОП ПССЗ и оценочных средств. Конкретные 

формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по каждой 

дисциплине разрабатываются преподавателями ПЦК, и объединяются в матрицу 

соответствия компетенций. Матрица соответствия компетенций и оценочных 

средств является электронным приложением к ОПОП ППССЗ. 

2.5.1. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю), 

курсу, практике включает в себя: 

 титульный лист ФОС; 

 титульные листы оценочных средств, включающие перечень индикаторов, 

компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

http://www.edu.khsu.ru/
http://www.khsu.ru/


  

образовательной программы; описание показателей и критериев оценивания 

компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

 оценочные средства, включающие типовые контрольные задания или иные 

материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю), курсу, практике 

определены показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на 

различных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю), курсу, 

практике установлены разработчиками программы самостоятельно (в том числе 

особенности процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья) и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определенные в 

локальных нормативных актах университета. 

 2.5.2. Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

разрабатывается коллективом преподавателей по поручению заведующего 

выпускающей ПЦК и утверждается в составе программы ГИА. 

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации включает 

в себя: 

 перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал 

оценивания; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения основной профессиональной образовательной программы  

 ГИА устанавливает степень готовности выпускника к решению задач 

профессиональной деятельности в соответствии с уровнем освоения 

профессиональных компетенций. Фонд оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации обучающихся является приложением к 

программе ГИА по направлению подготовки.  

 

2.6. Программа государственной итоговой аттестации. 

  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников, завершающая 

освоение ОПОП ПССЗ является итоговой аттестацией обучающихся в 

университете по программам СПО. Государственная итоговая аттестация 

выпускника является обязательной и осуществляется после освоения ОПОП в 

полном объеме.  

Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 

освоения обучающимися ОПОП ППССЗ по специальности 36.02.01 Ветеринария 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта. 

Основными формами государственной итоговой аттестации являются защита 

выпускной квалификационной работы в виде дипломного проекта и 

демонстрационного экзамена.  

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 



  

квалификации специалиста среднего звена ___ветеринарный фельдшер___  

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с 

утвержденной Программой ГИА по специальности_36.02.01 Ветеринария 

Программа ГИА определяет цели, задачи государственной итоговой 

аттестации обучающегося, компетенции, выносимые на государственную итоговую 

аттестацию, формы проведения государственной итоговой аттестации; раскрывает 

основное содержание государственной итоговой аттестации (защита дипломного 

проекта),  включает положение и требования к выпускной квалификационной 

работе; учебно-методическое и информационное обеспечение государственной 

итоговой аттестации. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности. 

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов, указанных в п.1.2.2 и с учетом оценочных 

материалов, разработанных союзом "Агентство развития профессиональных 

сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия). 

 Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых союзом либо международной организацией "WorldSkills 

International", осваивающих образовательные программы среднего 

профессионального образования, засчитываются в качестве оценки "отлично" по 

демонстрационному экзамену. 

ВКР выполняется после освоения ОПОП в полном объеме и представляет 

собой дипломную работу. 

Тематика выпускной квалификационной работы соответствует содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу. 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких выпускников. 

 

3. Условия реализации ОПОП 

 

 Требования к условиям реализации программы подготовки специалистов 

среднего звенавключают в себя общесистемные требования, требования к 

материально-техническому, учебно-методическому обеспечению, кадровым и 

финансовым условиям реализации образовательной программы. 

 3.1. Общесистемные условия реализации ОПОП  

Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов учебной деятельности обучающихся, предусмотренных 

учебным планом. 

В случае реализации образовательной программы с использованием сетевой 

формы требования к реализации образовательной программы должны 

обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-

методического обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в 

реализации образовательной программы с использованием сетевой формы. 

В случае реализации образовательной программы на созданных 

университетом в иных организациях кафедрах или иных структурных 

подразделениях требования к реализации образовательной программы должны 

обеспечиваться совокупностью ресурсов указанных организаций. 

 



  

 3.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение  

В университете имеются специальные помещения (учебные аудитории) для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в 

том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, 

мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 

обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

Электронная информационно-образовательная среда ХГУ обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;  

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда ХГУ дополнительно обеспечивает: 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы; 

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

«Интернет». 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, допускается применение специально оборудованных 

помещений, их виртуальных аналогов, позволяющих обучающимся осваивать ОК и 

ПК. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю), курсу из расчета одно 

печатное издание и (или) электронное издание по каждой дисциплине (модулю), 

курсу на одного обучающегося. 

В качестве основной литературы по образовательной программе 

используются учебники, учебные пособия. 

Для анализа учебно-методического и информационного обеспечения 

образовательного процесса по ОПОП совместно с библиотекой была сформирована 

карта обеспеченности образовательного процесса учебной, учебно-методической, 

справочной, научной литературой, периодическими изданиями и 

информационными источниками по специальности по утвержденной в 

установленном порядке форме (Форма 1.2 ). 

Форма 1.2 «Карта обеспеченности образовательного процесса учебной, 

учебно-методической, справочной, научной литературой, периодическими 

изданиями и информационными источниками по специальности» является 

приложением к ОПОП ПССЗ.  

К электронно-библиотечной системе (электронной библиотеке) университета 

предоставлен одновременный доступ 100 %  обучающихся. 



  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами, 

адаптированными к ограничениям их здоровья. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией 

по всем учебным дисциплинам (модулям), курсам. 

Каждому обучающему обеспечен неограниченный доступ к следующим 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам: 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн», ЭБС издательства «Лань», ЭБС 

«Консультант Студента», ЭБС ЮРАЙТ , East View Information Services, Inc. (Ист 

Вью), ЭБС Айбукс.ру, ЭБС IPRbooks, ЭМБ «Консультант врача», ЭБС BOOK.ru 

(КноРус.), ЭБ Grebennikon, Электронная библиотека диссертаций РГБ,  1С:ИТС, ЭБ 

«Горное дело», НЭБ, JSTOR, Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU, 

ScienceDirect Freedom Collection, Springer Nature, база данных патентов Orbit 

Premium edition, Scopus, Web of Science, Nature, Science, The American Geophysical 

Union - Wiley, Institute of Physics Publishing (IOP), East View Information Services, 

УИС РОССИЯ, Справочная правовая система «КонсультантПлюс». 

 

 3.3. Кадровые условия реализации ОПОП  

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности выпускника (в 

соответствии с  ФГОС СПО), имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности выпускника (в соответствии с  ФГОС СПО), не 

реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

выпускника (в соответствии с  ФГОС СПО), в общем числе педагогических 

работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных 

модулей образовательной программы, составляет не менее 25 процентов.  

 3.4. Финансовые условия реализации ОПОП  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

осуществляется в объеме не ниже базовых нормативных затрат на оказание 

государственной услуги по реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ среднего профессионального образования по 

специальности с учетом корректирующих коэффициентов. 

3.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

ОПОП определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 



  

внешней оценки, в которой ХГУ принимает участие на добровольной основе.   

В целях совершенствования программы подготовки специалистов среднего 

звенаХГУпри проведении регулярной внутренней оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП привлекает 

работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая педагогических работников ХГУ. Внутренняя независимая оценка 

качества подготовки обучающихся осуществляется в рамках: 

 промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям), 

курсам; 

 промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения 

практик; 

 промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения 

курсовых работ и проектов, а также участия в проектной деятельности; 

 проведения входного контроля уровня подготовленности обучающихся 

в начале изучения дисциплины (модуля), курса; 

 мероприятий по контролю наличия у обучающихся сформированных 

результатов обучения по ранее изученным дисциплинам (модулям), курсам; 

 анализа портфолио учебных и внеучебных достижений обучающихся; 

 проведения олимпиад  и других конкурсных мероприятий по отдельным 

дисциплинам (модулям), курсам; 

 государственной итоговой аттестации обучающихся.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по ОПОП обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей), курсов и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП в рамках процедуры государственной аккредитации 

осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 

деятельности по программе подготовки специалистов среднего звена требованиям 

ФГОС СПО. 

Внешняя оценка качества образовательной программы может осуществляться 

в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 

работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

Нормативно-методические документы системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП размещены на сайте университета http://www.khsu.ru. 

 

4. Характеристика социально-культурной среды университета, 

обеспечивающие развитие общих компетенций обучающихся 

 

Цель воспитательной деятельности в Университете – формирование у 

обучающихся социально значимых и профессиональных личностных качеств, 

воспитание высоконравственной, духовно развитой и физически здоровой 

личности, способной к профессиональной деятельности и моральной 

ответственности за принимаемые решения. 

Нормативно-методическое документы, обеспечивающие развитие общих 

компетенций:  

http://www.khsu.ru/


  

В университете разработана  внутривузовская нормативная документация, 

определяющая концепцию формирования среды ХГУ, обеспечивающей развитие 

общих компетенций обучающихся, а также документы, подтверждающие 

реализацию университетом выбранной стратегии. Нормативно-методические 

документы размещены на сайте университета http://www.khsu.ru. 

Разработанная в университете нормативно-методическая база по 

воспитательной и социальной деятельности позволяет грамотно построить работу 

по воспитанию обучающихся.  

Управление воспитательной деятельностью в университете 

Управление воспитательной деятельностью в Университете осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом ФГБОУ ВО 

«ХГУ им. Н.Ф. Катанова» на принципах сочетания единоначалия и 

коллегиальности. 

В системе управления воспитательной деятельностью формируются 

необходимые для выполнения конкретных функций административные, 

общественные, научно-методические и другие структуры, на разных уровнях 

обеспечивающие еѐ целенаправленность, организацию и содержание. 

Структура управления воспитательной деятельностью включает: Ученый 

совет, ректорат, управления, институты, кафедры, председателей предметно-

цикловых комиссий, заведующих отделениями и преподавателей учебных 

структурных подразделений, руководителей общественных объединений 

обучающихся и спортивных структур Университета, органов студенческого 

самоуправления обучающихся. 

Университет при реализации основных профессиональных образовательных 

программ на основе федеральных государственных образовательных стандартов 

(ФГОС) формирует социокультурную сферу, создает условия, необходимые для 

всестороннего развития личности, определяя воспитание составляющим звеном 

единого образовательного процесса. 

Социально-воспитательная компонента учебного процесса включает развитие 

студенческого самоуправления, участие студентов в работе общественных 

организаций, спортивных и творческих клубов, научных студенческих обществ. 

Университет использует различные формы, средства, методы организации 

воспитательной деятельности, направленные на развитие личностной компоненты 

в подготовке будущего специалиста, развивает систему организационно-

управленческого обеспечения воспитательной деятельности, систему проектной и 

научно-исследовательской деятельности, программы дополнительного 

образования, включая обучение актива из числа обучающихся, поддерживает 

деятельность объединений обучающихся по различным направлениям, развивает 

различные формы спортивно-массовой работы с целью формирования устойчивой 

потребности у молодежи в здоровом образе жизни. 

В Университете используются различные формы и методы воспитательной 

деятельности: 

– Организация учебно-воспитательного процесса. 

– Создание системы общей и специальной информированности обучающихся. 

– Реализация демократичной и открытой системы социального партнерства. 

– Система внеучебной (внеурочной) воспитательной деятельности. 

Участие в студенческом самоуправлении является частью образовательного 

процесса и способствует формированию общих компетенций через вовлечение 

обучающихся в социально значимую деятельность посредством приобретения 

опыта демократических отношений и навыков организаторской деятельности. 

В Университете создан Совет обучающихся, действует Профсоюзная 

организация студентов Университета. 

http://www.khsu.ru/


  

Университет способствует развитию студенческого самоуправления во всех 

видах деятельности обучающихся, их участие в спортивных и творческих клубах, 

студенческих научных обществ, клубов по интересам, добровольческих 

(волонтѐрских) объединений различной направленности. 

В сферу деятельности студенческого самоуправления входит подготовка и 

реализация конкретных коллективно-творческих дел, проектов и других 

мероприятий во взаимодействии с администрацией Университета, 

преподавателями и социальными партнѐрами в рамках их полномочий и 

ответственности. 

Университет проводит подготовку обучающихся к самоуправленческой 

деятельности с привлечением специалистов разных профилей, в том числе по 

дополнительным образовательным программам, осуществляет проведение 

обучающихся мероприятий для студенческого актива, а также направляет 

обучающихся на мероприятия, способствующие повышению их компетенций. 

В университете также действует студенческая профсоюзная организация. 

Работая в области молодежной политики совместно с администрацией 

университета профсоюзная организация студентов, стремится оптимизировать 

процесс гражданского становления и профессионального самоопределения. 

Основные направления деятельности профсоюзной организации студентов ХГУ 

им. Н.Ф. Катанова: юридическая, материальная и консультационная помощь 

членам профсоюза; социально-правовая защита членов профсоюза; спортивно-

оздоровительная работа; работа по улучшению жилищно-бытовых условий 

студентов; информационно-методическая работа со студентами.  

Инфраструктура и материально-техническое обеспечение воспитательной 

деятельности позволяет: проводить массовые мероприятия, собрания, 

представления, досуг и общение обучающихся, групповой просмотр кино и 

видеоматериалов, организовать сценическую работу, театрализованные 

представления и т.д. 

Университет имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные  

средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами 

и специализированным оборудованием: помещения для работы органов 

студенческого самоуправления, спортивные сооружения (легкоатлетический 

манеж, залы и площадки, оснащѐнные игровым, спортивным оборудованием и 

инвентарѐм), помещения для проведения культурного студенческого досуга и 

занятий художественным творчеством, объекты социокультурной среды (музеи, 

библиотеки, центры) и т.д. 

В университете имеется 10 студенческих общежитий, предназначенных для 

временного проживания и размещения иногородних обучающихся. 

Для организации воспитательной деятельности в общежитиях предусмотрены 

соответствующие помещения (спортивные комнаты, помещения для культурно-

массовых мероприятий и кружковой работы), а также имеются спортивные 

площадки для игровых видов спорта. 

Информационное обеспечение воспитательной деятельности включает: 

комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность 

технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и д.р.). 

 

В целях реализации воспитательной деятельности в Университете 

разработаны: 

Рабочая программа воспитания Университета, которая определяет комплекс 

основных характеристик осуществляемой в Университете воспитательной 

деятельности; 

Календарный план воспитательной работы Университета, конкретизирующий 



  

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся в Университете и (или) в которых субъекты 

воспитательного процесса принимают участие.  

Рабочие программы воспитания ОПОП, реализуемых Университетом, 

которые разрабатываются на период реализации конкретной образовательной 

программы и определяют комплекс ключевых характеристик системы 

воспитательной работы кафедры/отделения; 

Календарный план воспитательной работы ОПОП, конкретизирующий 

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся в Университете и конкретном учебном структурном 

подразделении, кафедре, академической группе.  

 

Рабочая программа воспитания Университета и календарный план 

воспитательной работы Университета (на учебный год) разработаны управлением 

молодежной политики, рассмотрены на Совете по воспитательной работе, 

согласованы с Советом обучающихся Университета и Первичной профсоюзной 

организацией обучающихся ФГБОУ ВО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова» 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации и утверждены Ученым советом Университета. 

Рабочая программа воспитания ОПОП является структурным элементом 

ОПОП и разработана в соответствии с действующим федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки/ 

специальности на весь срок ее реализации. Календарный план воспитательной 

работы ОПОП является структурным элементом ОПОП и разработан на основе 

календарного плана воспитательной работы Университета с дополнением 

мероприятий по ОПОП и действует в течение учебного года.  

 

Цель и задачи воспитательной деятельности в Университете определяются 

нормативно-правовыми документами в сфере образования, молодежной политики 

и направлены на развитие личностных качеств гражданина-патриота и 

профессионала, формирование общекультурных и профессиональных 

компетенций.  

Воспитательная деятельность в Университете реализуется по девяти 

направлениям: гражданско–патриотическое; духовно-нравственное и эстетическое 

воспитание; спортивное, физкультурно-оздоровительное; экологическое; 

культурно-творческое; профессионально-трудовое, профориентационное; научно-

образовательное; профилактическое;  студенческое самоуправление, развитие 

студенческих объединений.  

Приоритетными видами деятельности обучающихся в воспитательной 

системе Университета являются: проектная деятельность; добровольческая 

(волонтерская) деятельность; учебно-исследовательская и научно-

исследовательская деятельность; деятельность по организации работы 

студенческих и общественных объединений; досуговая, творческая и социально-

культурная деятельность по организации и проведению значимых событий и 

мероприятий; профориентационная деятельность. 

В Университете определены и используются следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: по количеству участников  

(индивидуальные, коллективные, массовые); по целевой направленности, позиции 

участников, объективным воспитательным возможностям; по времени проведения 

(кратковременные, продолжительные, традиционные); по видам деятельности 

(трудовые, спортивные, художественные, творческие, научные, общественные и 

др.); по результату воспитательной работы (социально-значимый результат, 



  

информационный обмен, выработка решения). 

Ресурсное обеспечение реализации рабочей программы воспитания 

Университета,  включающее нормативно-правовое, кадровое, финансовое, 

информационное, научно-методическое и учебно-методическое, материально-

техническое обеспечение,  инфраструктура Университета, обеспечивающая 

реализацию рабочей программы воспитания соответствуют целям и задачам 

воспитательной деятельности Университета. 

 

5. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В ХГУ созданы специальные условия для получения высшего образования по 

образовательным программам обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья. Под специальными условиями для получения среднего 

профессионального образования по образовательным программам обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, 

включающие использование специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания организаций и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 
www.khsu.ru 

 

6. Регламент по организации периодического обновления ОПОП в целом 

и составляющих еѐ документов 

ОПОП подлежит ежегодному обновлению (актуализации) с учетом достижений в 

соответствующей области, введением в действие новых нормативных документов 

Министерства просвещения РФ, локальных  нормативных документов ХГУ, 

изменений требований работодателей, введением в учебный процесс новых 

образовательных 

http://www.khsu.ru/

